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RESOLUCAO N. 20/2012-TJ

Dispde sobre o regulamento do concurso
para ingresso na carreira da Magistratura do
Estado de Santa Catarina.

O Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina, por seu Tribunal
Pleno, considerando a necessidade de regulamentar o concurso para ingresso na car-
reira da Magistratura do Estado de Santa Catarina, nos termos da Resolucéo n. 75, de 12
de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO UNICO
DA ABERTURA DO CONCURSO

Art. 1° Este Regulamento disciplina o concurso publico de provas e ti-
tulos para ingresso na carreira da Magistratura do Estado de Santa Catarina.

Art. 2° O ingresso no Quadro da Magistratura do Estado de Santa Ca-
tarina, cujo cargo inicial é o de Juiz Substituto, far-se-a4 mediante concurso de provas e
titulos, de acordo com os arts. 93, |, e 96, |, “c”, da Constituicdo Federal.

Art. 3° A realizacdo do concurso publico, observadas a dotacéo orca-
mentéria e a existéncia de vagas, inicia-se com a constituicdo da respectiva Comisséo
de Concurso, mediante resolucdo aprovada pelo Tribunal Pleno.

Paragrafo unico. A comissdo de Concurso incumbir-se-a de todas as
providéncias necessarias a organizacdo e realizacdo do certame, sem prejuizo das
atribuicbes cometidas por esta Resolucéo, se for o caso, as Comissdes Examinadoras e
a instituicdo especializada contratada ou conveniada para execucdo das provas do
certame.

Art. 4° As vagas existentes e indicadas no edital poderao ser acrescidas
outras que surgirem durante o prazo de validade do concurso.

Paragrafo unico. Havendo nimero de vagas disponiveis superior ao de
candidatos aprovados, podera ser iniciado novo processo de concurso, independente-
mente do término do certame anterior.
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TITULO Il
DA COMISSAO DE CONCURSO

) CAPITULO |
DA COMPOSICAO, DO QUORUM E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 5° O concurso desenrolar-se-a perante Comissdo de Concurso, ou
perante Comissdo de Concurso e Comissdes Examinadoras.

§ 1° As atribuicbes previstas nesta Resolucdo para as Comissdes
Examinadoras, quando houver apenas a Comissdo de Concurso, serdao por esta exer-
cidas.

§ 2° Os magistrados componentes das Comissdes Examinadoras de
cada etapa, salvo prova oral, poderéo, por decisdo do presidente da comissdo do con-
curso, afastar-se das fung@es jurisdicionais por até 15 (quinze) dias, prorrogaveis por
igual periodo, para a elaboracédo das questdes e correcdo das provas. O afastamento
n&o alcanca as atribuicées privativas do Tribunal Pleno ou do Orgéo Especial.

§ 3° A Comissao de Concurso contard com uma secretaria para apoio
administrativo, responsavel pela lavratura das atas das reunides e demais atribuicées
delegadas pelo Presidente da Comisséo.

Art. 6° A Comissdo de Concurso sera composta no minimo pelo 1° Vi-
ce-Presidente do Tribunal de Justica, que a presidira, 1 (um) desembargador e 1 (um)
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Santa Catarina, e seus
respectivos suplentes.

§ 1° Poderao integrar a comissao de concurso, a critério de seu presi-
dente, juizes de segundo grau e juizes de direito.

§ 2° Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente ser& substituido
pelo 2° Vice-Presidente, e o desembargador e o representante da Ordem dos Advoga-
dos do Brasil pelos seus respectivos suplentes.

§ 3° Os membros das Comissdes Examinadoras, nos seus afastamen-
tos, impedimentos ou suspeicdes, serdo substituidos pelos suplentes, designados pela
Comisséao de Concurso.

Art. 7° Aplicam-se aos membros da Comisséo de Concurso e das Co-
missGes Examinadoras os motivos de suspei¢cédo e de impedimento previstos nos arts.
134 e 135 do Cddigo de Processo Civil.

§ 1° Constituem também motivo de impedimento:

| — o0 exercicio de magistério em cursos formais ou informais de prepa-
ragdo a concurso publico para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos apos cessar a
referida atividade;

Il — a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao examinador
ou de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, cuja inscrigéo haja sido deferida;

lll — a participagéo societaria, como administrador, ou ndo, em cursos
formais ou informais de preparacao para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos apos
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cessar a referida atividade, ou contar com parentes nestas condi¢cdes, até terceiro grau,
em linha reta ou colateral.

§ 2° Os motivos de suspeicéo e de impedimento deverdo ser comuni-
cados ao Presidente da Comissao de Concurso, por escrito, até 5 (cinco) dias Uteis apos
a publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos no Diario da Justica Eletronico.

CAPITULO Il )
DAS ATRIBUICOES DAS COMISSOES

Art. 8° Compete a Comissao de Concurso:

| — elaborar o edital de abertura do certame;

Il — fixar o cronograma com as datas de cada etapa;

[Il — receber e examinar os requerimentos de inscri¢cdo preliminar e de-
finitiva, deliberando sobre eles;

IV — designar as Comissdes Examinadoras para as provas da segunda
(duas provas escritas) e quarta etapas;

V — emitir documentos;

VI — prestar informagdes acerca do concurso;

VII — cadastrar os requerimentos de inscri¢ao;

VIIl — acompanhar a realizacao da primeira etapa,

IX — homologar o resultado do curso de formacao inicial;

X — aferir os titulos dos candidatos e atribuir-lhes nota;

Xl — julgar os recursos interpostos nos casos de indeferimento de ins-
cricao preliminar e dos candidatos ndo aprovados ou nao classificados na prova objetiva
seletiva;

XIl — ordenar a convocacao do candidato a fim de comparecer em dia,
hora e local indicados para a realiza¢do da prova;

Xlll — homologar ou modificar, em virtude de recurso, o resultado da
prova objetiva seletiva, determinando a publicacdo no Diario da Justica Eletronico da
lista dos candidatos classificados;

XIV — apreciar outras questfes inerentes ao concurso.

Paragrafo Unico. As atribuicBes constantes deste dispositivo poderao ser
delegadas a instituicAo especializada contratada ou conveniada para realizacdo das
provas do concurso.

Art. 9° Compete a Comissao Examinadora de cada etapa:

| — preparar, aplicar e corrigir as provas escritas;

[l — arguir os candidatos submetidos a prova oral, de acordo com o ponto
sorteado do programa, atribuindo-lhes notas;

[Il — julgar os recursos interpostos pelos candidatos;

IV — velar pela preservacdo do sigilo das provas escritas até a identifi-
cacao da autoria, quando da realizacdo da sessao publica;

V — apresentar a lista de aprovados a Comissao de Concurso.

Paragrafo unico. Das decisdes proferidas pelas Comissdes Examina-
doras ndo cabera novo recurso a Comissao de Concurso.
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TITULO Il
DO CONCURSO

CAPITULO |
DAS ETAPAS E DO PROGRAMA DO CONCURSO

Art. 10. O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as
seguintes etapas:

| — primeira etapa — uma prova objetiva seletiva, de carater eliminatorio e
classificatorio;

Il — segunda etapa — duas provas escritas, de carater eliminatério e
classificatorio;

lIl — terceira etapa — de carater eliminatdrio, com as seguintes fases:

a) sindicancia da vida pregressa e investigacéo social;

b) exame de sanidade fisica e mental;

C) exame psicotécnico;

IV — quarta etapa — uma prova oral, de carater eliminatorio e classifica-
torio;

V — quinta etapa — avaliacao de titulos, de carater classificatorio;

VI — sexta etapa — curso de formacéo para ingresso na carreira da ma-
gistratura, de carater eliminatorio e classificatorio.

Paragrafo Unico. A participacdo do candidato em cada etapa ocorrera
necessariamente apos habilitacdo na etapa anterior.

CAPITULO Il
DA CLASSIFICAGCAO E DA MEDIA FINAL

Art. 11. A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem
decrescente da média final, observada a seguinte ponderacao:

| — da prova objetiva seletiva: peso 1 (um);

Il — da primeira e da segunda prova escrita: peso 3 (trés) para cada

prova;

[Il — da prova oral: peso 2 (dois);

IV — da prova de titulos: peso 1 (um);

V — do curso de formagao para ingresso na carreira da magistratura:
peso 1 (um).

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipétese, havera arredondamento de
nota, desprezadas as fracbes além do centésimo nas avaliacbes de cada etapa do
certame.

Art. 12. A média final, calculada por média aritmética ponderada que
leve em conta o peso atribuido a cada prova, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

Art. 13. Para efeito de desempate, prevaleceréo os seguintes critérios:
| — maior idade, no caso de idoso (paragrafo Unico do art. 27 da Lei
10.741/2003);
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Il — a soma das notas das duas provas escritas;
[Il — a nota da prova oral;

IV — a nota da prova objetiva seletiva;

V — a nota da prova de titulos;

VI — maior idade, no caso de ndo idoso.

Art. 14. Considerar-se-a aprovado para provimento do cargo o candidato
que for habilitado em todas as etapas do concurso.

Paragrafo unico. Ocorrera eliminacao do candidato que:

| — ndo obtiver classificacdo, observado o redutor previsto no art. 53,
ficando assegurada a classificacdo dos candidatos empatados na Ultima posicdo de
classificacao;

Il — for contraindicado na terceira etapa;

[l — ndo comparecer a realizacdo de quaisquer das provas escritas ou
oral no dia, hora e local determinados pela Comissdo de Concurso, munido de docu-
mento oficial de identificac&o;

IV — for excluido da realizacdo da prova por comportamento inconve-
niente, a critério da Comisséo de Concurso.

Art. 15. Aprovado pela Comissao de Concurso o quadro classificatorio,
sera o resultado final do concurso submetido a homologacéo do Tribunal Pleno.

Paragrafo Unico. A ordem de classificacdo prevalecera para a nomeacao
dos candidatos.

CAPITULO Il
DA PUBLICIDADE

Art. 16. O concurso sera precedido de edital expedido pelo Presidente
da Comisséo de Concurso, cuja divulgacéo dar-se-a mediante:

| — publicacéo integral, 3 (trés) vezes no Diario da Justica Eletrénico;

Il — publicacéo integral no sitio do Tribunal (www.tjsc.jus.br), e no do
Conselho Nacional de Justica;

lll — afixacdo no quadro de avisos, sem prejuizo da utilizacdo de qual-
quer outro tipo de anuncio subsidiario, a critério da Comisséo de Concurso.

Art. 17. Constarao do edital, obrigatoriamente:

| — 0 prazo de inscri¢cdo, que sera de no minimo 30 (trinta) dias, contados
da ultima publicacéo no Diario da Justica Eletrénico;

Il — local e horério de inscri¢cdes;

[l — o conteudo das disciplinas objeto de avaliagdo no certame, obser-
vada a respectiva relagdo minima de disciplinas constantes do Anexo | e os conteludos
do Anexo Il deste Regulamento;

IV — o numero de vagas existentes e o cronograma estimado de reali-
zacao das provas;

V — 0s requisitos para ingresso na carreira,
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VI — a composicdo da Comissao de Concurso, das Comissfes Exami-
nadoras, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil, e da Comissao da
Instituicdo Especializada, com os respectivos suplentes;

VIl — a relagdo dos documentos necessarios a inscri¢ao;

VIII — o valor da taxa de inscricao;

IX — a fixag&o objetiva da pontuagéo de cada titulo, observado o art. 82.

§ 1° Todas as comunicagdes individuais e coletivas aos candidatos
inscritos no concurso serédo consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por sua pu-
blicacdo em edital no Diario da Justica Eletrénico e no sitio do Tribunal (www.tjsc.jus.br).

§ 2° Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar o res-
pectivo edital, em peticdo escrita e fundamentada, enderecada ao Presidente da Co-
missao de Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias apos o término do prazo para a inscricdo
preliminar ao concurso, sob pena de precluséo.

§ 3° A Comisséo de Concurso nao realizard a primeira prova enquanto
nao responder as eventuais impugnacdes apresentadas na forma do paragrafo anterior.

§ 4° Salvo nas hipoteses de indispensavel adequacgéo a legislacdo su-
perveniente, ndo se alterardo as regras do edital de concurso ap6s o inicio do prazo das
inscricdes preliminares no tocante aos requisitos do cargo, aos contetdos programati-
cos, aos critérios de afericdo das provas e de aprovacao para as etapas subsequentes.

§ 5° O edital do concurso néo podera estabelecer limite maximo de idade
inferior a 65 (sessenta e cinco) anos.

) CAPITULO IV
DA DURACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

Art. 18. O concurso devera ser concluido no periodo de até 18 (dezoito)
meses, contado da inscri¢cdo preliminar até a homologacéo do resultado final.

Art. 19. O prazo de validade do concurso € de até 2 (dois) anos, pror-
rogavel, a critério do Tribunal, uma vez, por igual periodo, contado da data da publicacédo
da homologacéao do resultado final do concurso.

CAPITULO V
DO CUSTEIO DO CONCURSO

Art. 20. O valor maximo da taxa de inscricdo correspondera a 1% (um
por cento) do subsidio bruto atribuido em lei para o cargo disputado, cabendo ao can-
didato efetuar o recolhimento na forma estipulada no edital.

Art. 21. N&o havera dispensa da taxa de inscri¢do, exceto:

| — em favor do candidato que, mediante requerimento especifico,
comprovar nao dispor de condi¢des financeiras para suportar tal encargo;

Il — nos casos previstos em lei.

Paragrafo unico. Cabe ao interessado produzir prova da situacédo que o
favorece até o término do prazo para inscrigdo preliminar.
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Art. 22. As importancias recebidas com as taxas de inscricdo serdo
destinadas ao ressarcimento de despesas com material e servigos.

TITULO IV
DA INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 23. A inscricdo preliminar sera requerida ao presidente da comissao
de concurso pelo interessado, mediante o preenchimento de requerimento de inscricao
aprovado pela comisséo e de declaracdo de que preenche os seguintes requisitos para
se inscrever no certame:

| — de que é bacharel em Direito e de que devera atender, até a data da
inscricdo definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apos a
obtencéo do grau de bacharel em Direito;

Il — de estar ciente de que a néo apresentacdo do respectivo diploma,
devidamente registrado pelo Ministério da Educacéo, e da comprovacao da atividade
juridica, no ato da inscricdo definitiva, acarretara a sua excluséo do processo seletivo;

Il — de que aceita as demais regras pertinentes ao concurso consig-
nadas no edital;

IV — de que é pessoa com deficiéncia e, se for o caso, que carece de
atendimento especial nas provas, de conformidade com o Titulo V.

8 1° As inscrigbes preliminares serdo efetuadas exclusivamente pela
internet.

§ 2° Ao candidato sera disponibilizado comprovante de inscrigdo para
ser impresso no sitio do Tribunal.

Art. 24. N&o serao aceitas inscricdes condicionais.

Art. 25. Os pedidos de inscricédo preliminar serdo apreciados e decididos
pelo Presidente da Comissdo de Concurso.

Paragrafo anico. Cabera recurso a Comissao de Concurso, no prazo de
2 (dois) dias uteis, nos casos de indeferimento da inscri¢cdo preliminar.

Art. 26. A inscricdo preliminar deferida habilita o candidato a prestagéo
da prova objetiva seletiva.

Art. 27. Deferido o requerimento da inscricdo preliminar, incumbe ao
Presidente da Comiss&o de Concurso fazer publicar, uma Gnica vez, no Diario da Justica
Eletronico, a lista dos candidatos inscritos e encaminha-la a respectiva comissao ou
instituicao.

Art. 28. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas, das quais ndo podera alegar desco-
nhecimento.
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TITULO V i
DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 29. As pessoas com deficiéncia compativel com as atribuicbes do
cargo que declararem tal condicdo, no momento da inscricdo preliminar, terdo reser-
vados 5% (cinco por cento) do total das vagas, nos termos assegurados pelo inciso VIl
do art. 37 da Constituicdo Federal, pela Lei Estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de 2004,
e pelo Decreto Estadual n. 2.874, de 15 de dezembro de 2009.

§ 1° Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se pessoas com defi-
ciéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei Estadual n.
12.870, de 12 de janeiro de 2004, e no Decreto Estadual n. 2.874, de 15 de dezembro de
2009, sem prejuizo das disposi¢Bes contidas no Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo art. 70 do Decreto n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

8 2° A avaliacao sobre a compatibilidade da deficiéncia com a funcéo
judicante deve ser empreendida no estagio probatorio a que se submete o candidato
aprovado no certame.

8 3° Caso a aplicacéo do percentual de que trata o caput resulte em
namero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente.

Art. 30. Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a ins-
cricdo no concurso, o candidato com deficiéncia devera, no ato de inscricdo preliminar:

| — em campo proprio da ficha de inscricdo, declarar a opcdo por con-
correr as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, conforme edital, bem como juntar
atestado médico que comprove a deficiéncia alegada, sua espécie, grau ou nivel, a CID
(Classificacao Internacional de Doencas) e sua provavel causa.

Il — preencher outras exigéncias ou condi¢cdes constantes do edital de
abertura do concurso.

§ 1° A data de emissdo do atestado medico referido no inciso | deste
artigo devera ser de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data de publicacao do Edital de
abertura do concurso.

8 2° A ndo apresentacao no ato de inscricdo do documento especificado
no inciso I, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou condi¢des referidas no inciso
I, implicara o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga de
gue trata o presente Titulo, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas
com os demais inscritos ndo deficientes, desde que preenchidos os outros requisitos
previstos no edital.

Art. 31. O candidato com deficiéncia submeter-se-4, em dia e hora de-
signados pela Comissao de Concurso, sempre antes da prova objetiva seletiva, a ava-
liacdo de Comisséo Multiprofissional quanto a existéncia e relevancia da deficiéncia.

8 1° A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissao de Con-
curso, sera composta de 2 (dois) desembargadores, ou juizes de direito de segundo
grau, ou ainda juizes de direito, e presidida pelo mais antigo deles, 2 (dois) médicos e 1
(um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Santa Catarina,
todos com seus respectivos suplentes.
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§ 2° A Comisséo Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias
antes da data fixada para a realizacdo da prova objetiva seletiva, proferira deciséo ter-
minativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente e sobre os pedidos de con-
dicdes especiais para a realizagédo das provas.

§ 3° A seu juizo, a Comisséo Multiprofissional podera solicitar parecer de
profissionais capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais ndo
terdo direito a voto.

8 4° Concluindo a Comissao Multiprofissional pela inexisténcia da defi-
ciéncia ou por sua insuficiéncia, passara o candidato a concorrer as vagas nao reser-
vadas.

Art. 32. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que tange ao contetdo, avaliacéo,
horario e local de aplicacdo das provas, podendo haver ampliacdo do tempo de duragéo
das provas em até 60 (sessenta) minutos.

8 1° Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma con-
dicdo ou atendimento especial para a realizacao das provas deveréo formalizar pedido,
por escrito, até a data de encerramento da inscricdo preliminar, a fim de que sejam to-
madas as providéncias cabiveis, descartada, em qualquer hipotese, a realizacdo das
provas em local distinto daquele indicado no edital.

§ 2° Adotar-se-do todas as providéncias que se fagcam necessarias a
permitir o facil acesso de candidatos com deficiéncia aos locais de realizacédo das pro-
vas, sendo de responsabilidade daqueles, entretanto, trazer os equipamentos e ins-
trumentos imprescindiveis a feitura das provas, previamente autorizados pelo tribunal.

Art. 33. A cada etapa a Comissdo de Concurso fara publicar, além da
lista geral de aprovados, listagem composta exclusivamente dos candidatos com defi-
ciéncia que alcancarem a nota minima exigida.

Paragrafo Unico. As vagas nao preenchidas reservadas aos candidatos
com deficiéncia serdo aproveitadas pelos demais candidatos habilitados, em estrita
observancia da ordem de classifica¢cdo no concurso.

Art. 34. A classificacdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos
mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

Art. 35. A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em 2
(duas) listas, contendo, a primeira, a pontuagéao de todos os candidatos, inclusive a dos
com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, 0s quais serdo
chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 36. O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar na magistratura
nao podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.
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TITULO VI
DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO

_ CAPITULO |
DA INSTITUICAO ESPECIALIZADA EXECUTORA

Art. 37. O Tribunal de Justica podera celebrar convénio ou contratar 0s
servigos de instituicdo especializada para a execucéo da primeira ou de todas as etapas
do concurso.

Art. 38. Cabera as ComissGes Examinadoras ou a instituicdo especia-
lizada:

| — formular as questdes e aplicar a prova;

Il — corrigir a prova;

lIl — assegurar vista da prova, dos gabaritos e dos cartdes de resposta
ao candidato que pretender recorrer;

IV — encaminhar parecer sobre o0s recursos apresentados para julga-
mento da Comissédo de Concurso;

V — divulgar a classificacdo dos candidatos.

Paragrafo Unico. Serdo de responsabilidade da instituicdo especializada
guaisquer danos causados ao Poder Judiciario ou aos candidatos, antes, durante e apés
a realizacao de qualquer etapa do concurso no que se referir as atribuicdes constantes
nos incisos acima.

Art. 39. A instituicdo especializada prestara contas da execucdo do
contrato ou convénio ao Tribunal e submeter-se-a a supervisdo da Comissao de Con-
curso, que homologara ou modificara os resultados e julgara os recursos.

CAPITULO Il
DA PROVA OBJETIVA SELETIVA

Art. 40. A prova objetiva seletiva serd composta de 3 (trés) blocos de
guestdes (I, Il, Ill), discriminados no Anexo |.

Art. 41. As questdes da prova objetiva seletiva serdo formuladas de
modo a que, necessariamente, a resposta reflita a posicdo doutrinaria dominante ou a
jurisprudéncia pacificada nos Tribunais Superiores.

Art. 42. Durante o periodo de realizagdo da prova objetiva seletiva, ndo
serdo permitidos:

| — qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos ou
entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;

Il — 0 uso de livros, cédigos, manuais, impressos ou anotacgoes;

[l — o porte de arma.

Paragrafo Unico. O candidato podera ser submetido a detector de metais
durante a realizac&o da prova.
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Art. 43. Iniciada a prova, e no curso desta, o candidato somente podera
ausentar-se acompanhado de um fiscal.

§ 1° E obrigatoria a permanéncia do candidato no local por, no minimo, 1
(uma) hora.

§ 2° ApoOs o término da prova, o candidato ndo podera retornar ao recinto
em nenhuma hipoétese.

Art. 44. As questbes objetivas serdo agrupadas por disciplina e nos
respectivos blocos, devidamente explicitados no edital de concurso.

Paragrafo Unico. Se a questdo for elaborada sob a forma de exame
prévio de proposicdes corretas ou incorretas, constara de cada uma das alternativas de
resposta expressa referéncia, em algarismos romanos, a assertiva ou as assertivas
corretas, vedada qualquer resposta que nao indique com precisao a resposta conside-
rada exata.

Art. 45. O candidato somente podera apor seu numero de inscri¢ao,
nome ou assinatura em lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de
anulacdo da prova e consequente eliminacdo do concurso.

Art. 46. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da
folha de respostas, conforme as especificacbes nela constantes, ndo sendo permitida a
sua substituicdo em caso de marcagao incorreta.

Art. 47. Reputar-se-ao erradas as questdes que contenham mais de uma
resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

Art. 48. Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a
Folha de Respostas devidamente preenchida.

Art. 49. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que:

| — ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

Il — apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes;

lIl — ausentar-se da sala sem o0 acompanhamento do fiscal;

IV — retirar-se da sala antes de decorrido o prazo estabelecido pelo
edital,

V — for encontrado, durante a realizacao da prova, portando qualquer um
dos objetos especificados no art. 100, mesmo que desligados ou sem uso;

VI — for colhido em flagrante comunicagcdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas;

VII — ndo observar o disposto no art. 42.

Art. 50. O caderno de provas e o0 gabarito oficial serdo publicados, no
maximo, 3 (trés) dias apés a realizacdo da prova, no Diario da Justica Eletronico e di-
vulgados no endereco eletrénico deste Tribunal e, se for o caso, no da instituicdo espe-
cializada executora.
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Paragrafo unico. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo do resultado
do gabarito da prova objetiva seletiva no Diario da Justica Eletrénico, o candidato podera
apresentar recurso dirigido a Comisséo de Concurso.

Art. 51. Os pontos relativos as questfes anuladas serédo creditados a
todos os candidatos.

Paragrafo unico. Havendo elevado niamero de questbes anuladas, po-
dera a Comissdo Examinadora determinar a realizagdo de nova prova.

Art. 52. Sera considerado habilitado, na prova objetiva seletiva, o can-
didato que obtiver o minimo de 30% (trinta por cento) de acerto das questbes em cada
bloco e média final de 60% (sessenta por cento) de acertos do total referente & soma
algébrica das notas de todos os blocos.

Art. 53. Classificar-se-ao para a segunda etapa:

| — nos concursos de até 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 200
(duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apés o julgamento dos recursos;

Il — nos concursos que contarem com mais de 1.500 (mil e quinhentos)
inscritos, os 300 (trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apdés o julga-
mento dos recursos.

8 1° Todos os candidatos empatados na ultima posi¢ao de classificacéo
serdo admitidos as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto no caput.

§ 2° O redutor previsto nos incisos | e Il ndo se aplica aos candidatos que
concorram as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, as quais serdo convocadas
para a segunda etapa do certame em lista especifica, desde que hajam obtido a nota
minima exigida para todos os outros candidatos, sem prejuizo dos demais 200 (duzen-
tos) ou 300 (trezentos) primeiros classificados, conforme o caso.

Art. 54. Apurados os resultados da prova objetiva seletiva e identificados
os candidatos que lograram classificar-se, o Presidente da Comissdo de Concurso fara
publicar edital com a relacdo dos habilitados a submeterem-se a segunda etapa do
certame.

TITULO VII
DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO

CAPITULO UNICO
DAS PROVAS ESCRITAS

Art. 55. A segunda etapa do concurso sera composta de 2 (duas) provas
escritas, podendo haver consulta a legislagdo desacompanhada de anotacdo ou co-
mentario, vedada a consulta a obras doutrinarias, sumulas e orientagao jurisprudencial.

Paragrafo Unico. Durante a realizagdo das provas escritas, a Comissao
Examinadora permanecera reunida em local previamente divulgado para dirimir as du-
vidas porventura suscitadas.
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Art. 56. Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o Presidente da
Comisséo de Concurso convocara, por edital, os candidatos aprovados para realizar as
provas escritas em dia, hora e local determinados, nos termos do edital.

Art. 57. O tempo minimo de duracdo de cada prova sera de 4 (quatro)
horas.

Art. 58. As provas escritas da segunda etapa do concurso realizar-se-ao
em dias distintos, preferencialmente nos finais de semana.

Art. 59. As provas serdo manuscritas, com utilizacdo de caneta de tinta
azul ou preta indelével, de qualquer espécie, vedado o uso de liquido corretor de texto ou
caneta hidrogréfica fluorescente.

§ 1° As questbes serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo se
permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-las.

8§ 2° A correcdo das provas dar-se-a sem identificacdo do nome do
candidato.

§ 3° A correcdo da prova pratica de sentenca dependera da aprovacao
do candidato na prova discursiva.

Art. 60. A identificacdo das provas e a divulgacado das notas serao feitas
em sessao publica no Tribunal, pela Comissao de Concurso, para a qual se convocarao
os candidatos, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante edital
veiculado no Diério da Justica Eletrénico e no sitio do Tribunal.

Art. 61. Apurados os resultados de cada prova escrita, 0 Presidente da
Comisséo de Concurso mandara publicar edital na forma do artigo anterior.

Paragrafo Unico. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacéo, o candidato
podera requerer vista da prova e, em igual prazo, a contar do término da vista, apre-
sentar recurso dirigido a respectiva Comissdo de Concurso ou Comissdo Examinadora,
se houver.

Art. 62. Julgados os eventuais recursos, o Presidente da Comissao de
Concurso publicara edital de convocacdo dos candidatos habilitados a requerer a ins-
cricdo definitiva, que devera ser feita no prazo de 15 (quinze) dias uteis, nos locais in-
dicados.

Paragrafo Unico. Qualquer cidaddo podera representar contra os can-
didatos habilitados a requerer a inscricao definitiva, até o término do prazo desta, as-
segurados o contraditorio e a ampla defesa.

SECAO |
DA PROVA DISCURSIVA TEORICA

Art. 63. A primeira prova escrita sera discursiva e consistira:
| — de questdes relativas a nogcdes gerais de Direito e Formacao Huma-
nistica previstas no Anexo ll;
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Il — de questbes sobre quaisquer pontos do programa especifico cons-
tante do edital do concurso.

Art. 64. Cabe a Comisséo de Concurso definir os critérios de aplicacao e
de afericdo da prova discursiva, explicitando-os no edital.

Paragrafo anico. A Comissdo Examinadora devera considerar, em cada
questéao, o conhecimento sobre o tema, a utilizacdo correta do idioma oficial e a capa-
cidade de exposicao.

Art. 65. Para aprovacdo na prova discursiva seré exigida nota 6 (seis).

SECAO Il
DA PROVA PRATICA DE SENTENCA

Art. 66. A segunda prova escrita consistird na elaboracdo, em dias su-
cessivos, de 2 (duas) sentencas, uma de natureza civil e outra criminal, envolvendo
temas juridicos constantes do programa, considerando também o conhecimento do
vernaculo.

Art. 67. A nota final de cada prova sera atribuida entre 0 (zero) e 10
(dez), exigindo-se para aprovacdo nota minima de 6 (seis) em cada uma delas.

TITULO VIII
DA TERCEIRA ETAPA DO CONCURSO

CAPITULO |
DA INSCRICAO DEFINITIVA

Art. 68. Requerer-se-a a inscricdo definitiva ao Presidente da Comissao
de Concurso, mediante preenchimento de formulario préprio, entregue na Secretaria do
Concurso.

§ 1° O pedido de inscricdo, assinado pelo candidato, sera instruido com:

a) cbpia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacéo;

b) certiddo ou declaragdo idénea que comprove haver completado, a
data da inscricao definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, efetivo exercicio da ad-
vocacia ou de cargo, emprego ou funcao, exercida apos a obtencéo do grau de bacharel
em Direito;

c) copia autenticada de documento que comprove a quitacdo de obri-
gacOes concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;

d) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove
estar o candidato em dia com as obrigacdes eleitorais ou certiddo negativa da Justica
Eleitoral,

e) certidao dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou
do Distrito Federal e Militar dos lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;
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f) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou
do Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) os titulos definidos no art. 82;

h) declaragao firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual
conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou,
em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos
pertinentes;

i) formulario fornecido pela Comissdo de Concurso, em que o candidato
especificara as atividades juridicas desempenhadas, com exata indicacdo dos periodos
e locais de sua prestacdo bem como as principais autoridades com quem haja atuado em
cada um dos periodos de pratica profissional, discriminados em ordem cronolégica;

J) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informacéao sobre a
situacdo do candidato advogado perante a instituicao.

§ 2° Podera a Comissao de Concurso exigir outros documentos além
daqueles mencionados no paragrafo anterior.

Art. 69. Considera-se atividade juridica, para os efeitos do art. 68, § 1°,
alinea “”:

| — aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

Il — o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a
participacdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n. 8.906, 4 de
julho de 1994, art. 1°) em causas ou questdes distintas;

Il — o exercicio de cargos, empregos ou funcdes, inclusive de magistério
superior, que exija a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico;

IV — o exercicio da funcdo de conciliador junto a tribunais judiciais, jui-
zados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no
minimo por 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

V — o exercicio da atividade de mediacao ou de arbitragem na compo-
sicao de litigios.

§ 1° E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a
contagem do estagio académico ou qualquer outra atividade anterior a obtencéo do grau
de bacharel em Direito.

8§ 2° A comprovacdo do tempo de atividade juridica relativamente a
cargos, empregos ou funcdes néo privativos de bacharel em Direito sera realizada me-
diante certidao circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente, indicando as respec-
tivas atribuicOes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacao preponderante de
conhecimento juridico, cabendo a Comissdo de Concurso, em decisdo fundamentada,
analisar a validade do documento.

§ 3° E assegurado o computo de atividade juridica decorrente da con-
cluséo, com frequéncia e aproveitamento, de curso de pés-graduacéo, e de curso regular
de preparacdo a Magistratura ou ao Ministério Publico, comprovadamente iniciado antes
da entrada em vigor da Resolucéo n. 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional
de Justica.



THEIES
ESTADO DE SANTA C}ATARlNA
PODER JUDICIARIO

CAPITULO Il
DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL E PSICOTECNICO

Art. 70. O candidato, no ato de apresentacdo da inscricdo definitiva,
recebera da Secretaria do Concurso instrucdes para submeter-se aos exames de saude,
por ele proprio custeado, e psicotécnico.

Art. 71. Os exames de saude destinam-se a apurar as condi¢des de hi-
gidez fisica e mental do candidato. O exame psicotécnico avaliara as condicées psico-
l6gicas do candidato, devendo ser realizado por médico psiquiatra ou por psicélogo.

§ 1° O candidato apresentara os exames de saude solicitados na forma
definida pelo edital.

§ 2° O candidato fara os exames complementares e o psicotécnico com
profissionais do proprio tribunal, que encaminhara laudo a Comisséo de Concurso.

§ 3° Os laudos serdo sempre sigilosos, fundamentados e conclusivos:
aptos ou inaptos ao exercicio da Magistratura.

§ 4° Os laudos serao elaborados por no minimo dois profissionais. Ha-
vendo discordancia cada um lavrara seu laudo e a Comissdo de Concurso indicara um
terceiro profissional que emitira novo laudo.

§ 5° A Comissao de Concurso poderd, se julgar necessario, determinar a
realizacdo de exames por outros peritos.

8 6° Os exames de que trata o caput ndo poderdo ser realizados por
profissionais que tenham parente até o terceiro grau dentre os candidatos. Neste, ou em
outros casos de impedimento ou suspeicao, a Comissdo de Concurso credenciara pro-
fissionais necessarios a realizacdo dos exames.

Art. 72. O ndo comparecimento a qualquer exame acarretara no can-
celamento da inscricdo do candidato.

X CAPITULO IlI )
DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E DA INVESTIGACAO SOCIAL

Art. 73. De posse dos documentos mencionados no § 1° do art. 68, com
excecdo dos titulos, proceder-se-a a sindicancia da vida pregressa e a investigacao so-
cial dos candidatos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. A sindicancia e a investigacdo social consistem na
coleta de informac0des sobre a vida pregressa e atual e sobre a conduta individual e so-
cial do candidato.

Art. 74. O Presidente da Comissdo de Concurso podera ordenar ou
repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigacdo social, exames de saude e psi-
cotécnico, bem como convocar o candidato para submeter-se a exames complementa-
res.

Art. 75. Concluida a sindicancia, se esta for desfavoravel ao candidato,
sera ele notificado a oferecer defesa, no prazo de 5 (cinco) dias, podendo produzir prova.
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CAPITULO IV N
DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO DEFINITIVA E DA CONVOCAGAO PARA A
PROVA ORAL

Art. 76. O Presidente da Comissdo de Concurso fara publicar edital com
a relacéo dos candidatos cuja inscricao definitiva haja sido deferida, ao tempo em que 0s
convocara para realizacao do sorteio dos pontos para prova oral, bem como para rea-
lizacdo das arguicdes.

TITULO IX
DA QUARTA ETAPA DO CONCURSO

CAPITULO UNICO
DA PROVA ORAL

Art. 77. A prova oral sera prestada em sessao publica, na presenca de
todos os membros da Comissdo de Concurso ou Comissao Examinadora, vedado o
exame simultaneo de mais de um candidato.

Paragrafo Unico. Havera registro em gravacéo de audio ou por qualquer
outro meio que possibilite a sua posterior reproducao.

Art. 78. Os temas e disciplinas objeto da prova oral sdo os concernentes
a segunda etapa do concurso, cabendo a Comisséo de Concurso ou a Comissao Exa-
minadora agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio, em programa especifico.

Paragrafo Unico. O programa especifico sera divulgado no sitio eletro-
nico do Tribunal até 5 (cinco) dias antes da realiza¢édo da prova oral.

Art. 79. Sendo inviadvel a arguicdo de todos os candidatos habilitados
para a prova oral no mesmo dia, a Comissao de Concurso podera dividi-los em grupos,
aplicando-se-lhes o disposto no art. 80.

Art. 80. O ponto sobre o qual o candidato sera arguido devera ser sor-
teado, em audiéncia publica, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, e valera
para todos os temas e disciplinas objeto da prova oral.

§ 1° A arguicéo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca
dos temas relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a Comisséo avaliar-lhe o dominio
do conhecimento juridico, a adequacao da linguagem, a articulacdo do raciocinio, a
capacidade de argumentacédo e o uso correto do vernaculo.

8 2° A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a por sorteio, no dia
e hora marcados para inicio da prova oral.

§ 3° Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a ar-
guicado do candidato, atribuindo-lhe nota na escala de O (zero) a 10 (dez). Durante a
arguicédo, o candidato podera consultar codigos e legislacdo esparsa, ndo comentados
ou anotados, a critério da Comissdo Examinadora.
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8§ 4° A nota final da prova oral sera o resultado da média aritmética
simples das notas atribuidas pelos examinadores.

8 5° As notas serédo recolhidas em envelope, que sera lacrado e rubri-
cado pelos examinadores imediatamente apos o término da prova oral.

8§ 6° A Comissdo, em sessdo publica marcada especialmente para tal
fim, procedera a abertura dos envelopes, calculard as notas, e proclamaré o resultado.

§ 7° Considerar-se-ao aprovados e habilitados para a proxima etapa os
candidatos que obtiverem nota néo inferior a 6 (seis).

TITULO X
DA QUINTA ETAPA DO CONCURSO

CAPITULO UNICO
DA PROVA DE TITULOS

Art. 81. Apés a publicacdo do resultado da prova oral, a Comissdo de
Concurso avaliara os titulos dos candidatos aprovados.

§ 1° A comprovacao dos titulos far-se-4 no momento da inscri¢cao defi-
nitiva, considerados para efeito de pontuacéo os obtidos até entao.

§ 2° E 6nus do candidato produzir prova documental idonea de cada
titulo, ndo se admitindo a concesséo de dilacdo de prazo para esse fim.

Art. 82. Constituem titulos:

| — exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica privativa de bacharel
em Direito pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos — 2,0; acima de 3 (trés) anos — 2,5;

b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da
Unido, Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgéo ou entidade da Administracao Pu-
blica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios: até 3 (trés) anos — 1,5; acima de 3 (trés) anos — 2,0;

Il — exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo mi-
nimo de 5 (cinco) anos:

a) mediante admiss&o no corpo docente por cONCUrso Ou Processo se-
letivo publico de provas e/ou titulos (1,5);

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso Oou Processo
seletivo publico de provas e/ou titulos (0,5);

lll — exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica privativa de
bacharel em Direito ndo previsto no inciso |, pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admissao por concurso: até 3 (trés) anos — 0,5; acima de 3
(trés) anos — 1,0;

b) mediante admissdo sem concurso: até 3 (trés) anos — 0,25; acima de
3 (trés) anos — 0,5;

IV — exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos:
até 5 (cinco) anos — 0,5; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos — 1,0; acima de 8 (oito) anos — 1,5;

V — aprovagdo em concurso publico, desde que nédo tenha sido utilizado
para pontuar no inciso I:
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a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Ad-
vocacia-Geral da Unido, Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Municipios: 0,5;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou funcéo privativa de
bacharel em Direito n&o constante do subitem V, “a”: 0,25;

VI — diplomas em Cursos de Pés-Graduacao:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias
Sociais ou Humanas — 2,0;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias So-
ciais ou Humanas — 1,5;

c) Especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em
vigor, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, cuja avalia-
céo haja considerado monografia de final de curso: 0,5;

VII — graduacdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso re-
gular de preparacdo a Magistratura ou ao Ministério Publico, com duracdo minima de 1
(um) ano, carga horaria minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia mi-
nima de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de aproveitamento: 0,5;

VIII — curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem)
horas-aula, com nota de aproveitamento ou trabalho de concluséo de curso e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento): 0,25;

IX — publicacédo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel con-
teudo juridico: 0,75;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juri-
dica especializada, com conselho editorial, de apreciavel conteudo juridico: 0,25;

X — laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito: 0,5;

Xl — participacdo em banca examinadora de concurso publico para o
provimento de cargo da magistratura, Ministério Puablico, Advocacia Publica, Defensoria
Publica ou de cargo de docente em instituicdo publica de ensino superior: 0,75;

XIl — exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribuicbes de con-
ciliador nos juizados especiais, ou na prestacao de assisténcia juridica voluntaria: 0,5;

8§ 1° A pontuacéo atribuida a cada titulo considera-se maxima, devendo
o edital do concurso fixa-la objetivamente.

§ 2° De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, os membros da
Comisséo de Concurso atribuirdo ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo
esta a nota maxima, ainda que a pontuacdo seja superior.

Art. 83. N&o constituirdo titulos:

| — a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcéo eletiva;

Il — trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

[l — atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profis-
sional;

IV — certificado de conclusao de cursos de qualquer natureza, quando a
aprovacao do candidato resultar de mera frequéncia;

V — trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razdes de recursos, etc.).



Eig
ESTADO DE SANTA QATARINA
PODER JUDICIARIO

Art. 84. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacao do resultado da avali-
acao dos titulos no Diario da Justica Eletrénico, o candidato podera requerer vista e
apresentar recurso.

TITULO XI
SEXTA ETAPA DO CONCURSO

) CAPITULO UNICO
DO CURSO DE FORMAGAO PARA INGRESSO NA CARREIRA DA MAGISTRATURA

Art. 85. Os candidatos aprovados nas etapas anteriores do concurso
serdo automaticamente matriculados na Academia Judicial do Poder Judiciario de Santa
Catarina.

§ 1° Os cursos serdo organizados e executados de acordo com as
normas estabelecidas pela Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Ma-
gistrado — Enfam e pela Academia Judicial.

8§ 2° O Curso de Formacéao para Ingresso na Magistratura Catarinense
tera a duracéo de até 4 (quatro) meses e carga horéaria de até 680 (seiscentas e oitenta)
horas-aula, divididas em aulas inaugural, tedricas e préatica forense, com a seguinte
distribuicdo pedagodgica:

| — Aulas inaugurais para tratativas do curso, no total de vinte horas-aula;

Il — Aulas tedricas, no total de duzentos e quarenta horas-aula, envol-
vendo as seguintes disciplinas:

a) elaboracéo de decisfes e sentencas e realizacdo de audiéncias;

b) relagbes interpessoais;

c) relacdes interinstitucionais;

d) deontologia e ética do magistrado;

e) administracao judiciaria;

f) capacitacdo em recursos da informacgao;

g) difuséo da cultura de conciliacdo como busca da paz social e técnicas
de conciliacao;

h) impacto econémico e social das decisfes judiciais; e

I) psicologia judiciaria.

Il — Aulas praticas, no total de quatrocentos e vinte horas-aula, divididas
em trés etapas:

a) Pratica Forense | — Contexto geral do cotidiano de um Magistrado.
Os concursandos terdo nocdes praticas acerca da Direcdo de Forum, Juizado de Vio-
léncia Doméstica, Varas (Execucao Penal/ Fazenda Publica/ Infancia e Juventude) e de
julgamento pelo Tribunal do Juri.

b) Pratica forense Il — Atuacdo como Juizes Leigos e Conciliadores
junto aos Juizados Especiais, Varas da Familia e Civel da Grande Floriandpolis: inici-
almente serdo trabalhadas nog¢des gerais das praticas e procedimentos destas Unidades
Jurisicionais. Apoés, os concursandos serdo designados para atuar como juizes leigos e
conciliadores nos Juizados Especiais, ficando incumbidos de:

1. atuar em conciliagdes;
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2. presidir audiéncias, sob a supervisdo do magistrado orientador; e

3. elaborar despachos, decisdes e sentencas, sob a supervisao do juiz
orientador.

c) Prética forense Ill — Palestras (painel) e visitas técnicas em 6rgaos
integrantes da estrutura do Estado com relacéo institucional com o Poder Judiciario, tais
como: Tribunal Regional Eleitoral — TER; Penitenciaria de S&o Pedro de Alcéantara;
Plantdo de Atendimento Inicial — PAI; Policias Federal, Civil e Militar; Ministério Publico;
Ordem dos advogados — OAB; Procuradorias-Gerais do Estado e do Municipio; Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — Ibama; Fundacéo do
Meio Ambiente — Fatma; e Fundacéo Municipal do Meio Ambiente de Florianépolis -
Floram.

83° Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver a média aritmeé-
tica igual ou superior a 6 (seis), conforme critérios estabelecidos pela Academia Judicial.

Art. 86. Durante o curso, os candidatos serdo avaliados em relacéo ao
contetido programético, a atividade pratica e a conduta mantida no periodo, inclusive no
tocante a:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;

lll — postura ética;

IV — relacionamento interpessoal;

V — interesse e participagao.

Art. 87. Durante o curso, cada candidato fara jus a uma bolsa mensal, no
valor correspondente a 50% (cinglenta por cento) da remuneracdo do cargo de juiz
substituto.

Art. 88. Findo o curso, a Academia Judicial enviara a Comissao Central
de Concurso relatorio circunstanciado sobre a avaliagcdo dos candidatos, ao qual serédo
juntados cépia das avaliaces e outros documentos relevantes.

TITULO Xl
DOS RECURSOS

Art. 89. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicagdo do
ato impugnado no Diario da Justica Eletronico.

§ 1° E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.

8 2° O recurso sera dirigido ao presidente da Comissédo de Concurso,
nos locais determinados no edital, incumbindo-lhe, em 48 (quarenta e oito) horas,
submeté-lo a Comissao de Concurso ou a Comissao Examinadora.

§ 3° O candidato identificard somente a peti¢cdo de interposicéo, vedada
qualquer identificacdo nas razdes do recurso, sob pena de ndo conhecimento do re-
curso.
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Art. 90. Os recursos interpostos serdo protocolados ap6s numeracao
aposta pela Secretaria, distribuindo-se a Comissao respectiva somente as razdes do
recurso, retida pelo Secretéario a peticao de interposicao.

Paragrafo Unico. A fundamentacdo é pressuposto para o conhecimento
do recurso, cabendo ao candidato, em caso de impugnar mais de uma questéo da prova,
expor seu pedido e respectivas razdes de forma destacada, para cada questéo recorrida.

Art. 91. N&@o serdo aceitos recursos enviados pelo correio, fac-simile,
telex ou e-mail, devendo o irresignado apresentar suas razfées, pessoalmente ou por
procurador com poderes especiais, na Secretaria do Concurso.

Art. 92. A Comissao, convocada especialmente para julgar os recursos,
reunir-se-a em sessao publica e, por maioria de votos, decidira pela manutencéo ou pela
reforma da deciséo recorrida.

Paragrafo unico. Cada recurso sera distribuido por sorteio e, alterna-
damente, a um dos membros da Comissao, que funcionara como relator, vedado o jul-
gamento monocratico.

Art. 93. N&o se conhecera de pedidos de reconsideracao.

TITULO Xlil
DA HOMOLOGAGAO PELO TRIBUNAL PLENO

Art. 94. Compete ao Tribunal Pleno homologar os resultados do Con-
curso, mediante relatdrio apresentado pelo Presidente da Comissao de Concurso.

Art. 95. Homologado o resultado final do concurso, as nomeacoes
obedecerdo a ordem de classificacéo.

Paragrafo anico. Os candidatos aprovados fardo a escolha das vagas
pelo critério de classificacdo, e perdera o direito de escolha o candidato que ndo o
exercer no prazo estabelecido.

TITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 96. As sessdes publicas para identificacdo e divulgacédo dos resul-
tados das provas serao realizadas neste Tribunal de Justica.

Art. 97. N&o havera, sob nenhum pretexto:

| — devolugéo de taxa de inscrigdo em caso de desisténcia voluntaria;

Il — publicacao das razdes de indeferimento de inscrigéo e de eliminagao
de candidato.

Art. 98. Correréo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas
decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que
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trata este Regulamento, tais como gastos com documentacédo, material, exames, via-
gem, alimentacao, alojamento, transporte ou ressarcimento de outras despesas.

Art. 99. Este Tribunal suportard as despesas da realiza¢do do concurso.

Art. 100. Durante a realizacdo das provas, o candidato, sob pena de
eliminacdo, ndo podera utilizar-se de telefone celular, pager ou qualquer outro meio
eletrdnico de comunicagdo, bem como de computador portétil, inclusive palms ou simi-
lares, e maquina datilografica dotada de memoria.

Art. 101. As embalagens contendo os cadernos de provas preparadas
para aplicacdo serdo lacradas e rubricadas pelo Secretario do Concurso, cabendo igual
responsabilidade, se for o caso, ao representante legal da instituicAo especializada
contratada ou conveniada para a prova objetiva seletiva.

Art. 102. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no
momento de romper-se o lacre dos malotes, mediante termo formal e na presenca de, no
minimo, 2 (dois) candidatos nos locais de realizacédo da prova.

Art. 103. Findo o prazo de validade do concurso, seré eliminado todo o
material a ele pertinente, inclusive documentos, provas e seus incidentes, independen-
temente de qualquer formalidade, a excecdo do Processo Geral do Concurso.

Art. 104. Dos candidatos que lograram éxito no concurso, serao pre-
servados 0s processos de inscricdo definitiva, assim como as provas e seus incidentes,
até a vitaliciedade do Magistrado, quando entdo, sem formalidades, poderédo ser inci-
nerados.

Art. 105. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Con-
curso, que poderd, se entender necessario, solicitar o pronunciamento do Tribunal
Pleno.

Art. 106. Esta Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes contrarias, especialmente as Resolugdes n. 9/2010-TJ, de 7
de abril de 2010, e n. 16/2010-TJ, de 16 de junho de 2010.

Florianopolis, 19 de dezembro de 2012.

Claudio Barreto Dutra
PRESIDENTE
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ANEXO |
(RESOLUCAO N. 20/2012-TJ)

BLOCOS DE DISCIPLINAS PARAAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA
SELETIVA
BLOCO |

Direito Civil;

Direito Processual Civil;

Direito do Consumidor;

Direito da Crianca e do Adolescente.

BLOCO Il

Direito Penal;

Direito Processual Penal;
Direito Constitucional;
Direito Eleitoral.

BLOCO Il

Direito Empresarial;
Direito Tributario;
Direito Ambiental;
Direito Administrativo.



ESTADO DE SAN:FA CATARINA
PODER JUDICIARIO

ANEXO I
(RESOLUCAO N. 20/2012-TJ)

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
A) SOCIOLOGIA DO DIREITO

1. Introducéo a sociologia da administragcéo judiciaria. Aspectos geren-
ciais da atividade judiciaria (administracdo e economia). Gestédo. Gestédo de pessoas.

2. Relagbes sociais e relacdes juridicas. Controle social e o Direito.
Transformacdes sociais e Direito.

3. Direito, Comunicac¢éo Social e opiniao publica.

4. Conflitos sociais e mecanismos de resolucdo. Sistemas ndo-judiciais
de composicao de litigios.

B) PSICOLOGIA JUDICIARIA

1. Psicologia e Comunicacéo: relacionamento interpessoal, relaciona-
mento do magistrado com a sociedade e a midia.

2. Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral
e assédio sexual.

3. Teoria do conflito e 0s mecanismos autocompositivos. Técnicas de
negociacdo e mediacdo. Procedimentos, posturas, condutas e mecanismos aptos a
obter a solucéo conciliada dos conflitos.

4. O processo psicolégico e a obtencao da verdade judicial. O compor-
tamento de partes e testemunhas.

C) ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA NACIONAL

1. Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, pro-
mocdes, remocgoes.

2. Direitos e deveres funcionais da magistratura.

3. Cédigo de Etica da Magistratura Nacional.

4. Sistemas de controle interno do Poder Judiciario: Corregedorias,
Ouvidorias, Conselhos Superiores e Conselho Nacional de Justica.

5. Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.

6. Administracdo judicial. Planejamento estratégico. Modernizagdo da
gestéao.

D) FILOSOFIA DO DIREITO

1. O conceito de Justica. Sentido lato de Justica, como valor universal.
Sentido estrito de Justica, como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o contetdo do
conceito.

2. O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral.
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3. A interpretacéo do Direito. A superacédo dos métodos de interpretacao
mediante puro raciocinio I6gico-dedutivo. O método de interpretacédo pela légica do ra-
zoavel.

E) TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA

1. Direito objetivo e direito subjetivo.

2. Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia.
Sumula vinculante.

3. Eficicia da lei no tempo. Conflito de normas juridicas no tempo e o
Direito brasileiro: Direito Penal, Direito Civil, Direito Constitucional e Direito do Trabalho.

4. O conceito de Politica. Politica e Direito.

5. Ideologias.

6. A Declaracéo Universal dos Direitos do Homem (ONU).



