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ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE PROVIMENTO DE CARGOS

EDITAL N2 190/2012

O Diretor-Geral Administrativo do Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina faz saber aos candidatos aprovados em concurso publico ao cargo de Analista
Juridico da lista geral da V Regido Administrativa que, de acordo com o Edital n2 20/2009, na
data de 08/06/2012 serdo convocados, por e-mail, os 02 (dois) candidatos mais bem
classificados para que, no prazo de 2 {dois) dias Gteis, a partir da data de envio do e-maif,_
manifestem-se acerca do interesse de serem aproveitados nas comarcas de Rio do Campo
{um cargo) e ltuporanga (um cargo).

Dar-se-& preferéncia ao candidato mais bem classificado, dentre os
consultados, para a escolha de vaga.

O candidato devera manifestar interesse mediante preenchimento da
declaracdo a ser encaminhada por e-mail. Nessa situacdo, ap6s a disponibilizagdo do ato de
nomeacao no Didrio da Justica Eletrénico, ele terd seu nome excluido da comarca especifica
para qual prestou concurso.

O candidato que recusar o cargo ou ndo se manisfestar no prazo estabelecido
passara para o final da lista geral, sem prejuizo da /s,u@ca;éo na lista especifica.

Fiorianépoligf_i de junho de ZQ;PZ./—\ s

__~~ Cleverson Oliveira
—DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO



