ESTADO DE EANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICGA
DIRETORIA DE RECURS0OS HUMANOS
DIVISAD DE PROVIMENTO DE CARGOS

EDITAL M. 169/2014

O Diretor-Geral Administrativo do Tribunal de Justica do Estado de
Santa Catarina faz saber aos candidatos aprovados em concurso publico ao cargo de
Analista Administrativo da lista geral da VIl Regido Judiciaria que, de acordo com o
Edital n.192/2011, na data de 29/05/2014 serd convocado, por meio de correio
eletrénico, o candidato melhor classificado para que, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a
partir da data de envio da mensagem, manifeste-se acerca do interesse em ser
aproveitado na comarca de 580 Domingos (uma vaga).

O candidato devera manifestar interesse mediante preenchimento da
declaragap a ser encaminhada por correio eletronico. Neste caso, apds a
disponibilizagao do ato de nomeacao no Diario da Justica eletrdnico, ele tera seu
nome excluido da comarca especifica para qual prestou concurso.

O candidato que recusar o cargo ou nao se manifestar no prazo
estabelecido passara para o final da lista geral, sem prejuizo da sua colocacao na lista
especifica. Caso o candidato esteja sendo consultado pela segunda vez, a recusa ou

nao manifestacao resultara na sua exclusao da lista geral. |

Florianopolis,— Z_ de gjﬁde 2014. |
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