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Circular n! 32 /2000
Floriandpolis, 17 de junho de 2009

Aos Excelentissimos Senhores Juizes de Direito
com competéncia na area Criminal

Senhor(a) Juiz(a),

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia fotocopia do parecer e
da decisdo exarados nos autos CGJ n. 0363/2009, para conhecimento,

Aproveito a oportunidade para renovar votes de consideraciao ¢ aprego.

f
{ (L
Desembargador José Trindade dos Santos
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA

Corregedoria-Geral da Justiga de Santa Cataring - Rua Alvaro Millen da Silveira, n® 208, & andar
CFEP: 88020-901 Floranopolis-SC  Fones: (48) 3287-2762 Fax; 3287-2758
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Processo CGJ 0363/2009,
Requerente: JUIZ DE DIREITO CARLOS ROBERTO DA SILVA

Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor

Tratam os autos de expediente encaminhado pelo JUIZ
CARLOS ROBERTO DA SILVA, da Comarca de ltajai, disciplinando, por
portaria, a realizagdo de trabalho externo para apenados em regime semi-

aberto.
E o caso sob enfoque.

A portaria expedida pelo Juiz de Direito estabelece condigfes
para que o apenado possa exercer frabalho externo quando do cumprimento
da reprimenda no regime semi-aberto.

Diversas Comarcas do Estado de Santa Catarina adotam
posigao semelhante, quando o apenado migra do regime fechado para o semi-
aberto. No entanto, a matéria ndo é pacifica, ocasionando em algumas
oportunidades recursos por parte do Ministério Publico.

Estabelecer regras, através de porlaria, auxiia na
desburocratizagao e agilidade dos processos. Porém, como algumas regras
sdo de conteudo jurisdicional, salutar, quando possivel, a concordancia do
membro do Ministério Publico, evitando-se desta forma enxurrada de agravos

em execugao penal (no que diz respeito logicamente a edigGes de portaria),
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Geralmente os requerimentos dos apenados que cumprem
pena no regime semi-aberto dizem respeito a frequéncia a curso superior e

trabalho externo. Ambos possuem respaldo na Lei de Execugdo Penal:

“Art. 122. Os condenados gque cumprem pena em regime semi-
aberto poderdo obter autorizagdo para saida temporaria do estabelecimento,
sem vigilancia direta, nos seguintes casos:

| - visita & familia;

Il - freqiiéncia a curso supletivo profissionalizante, bem como
de instrugao do 2° grau ou superior, na Comarca do Juizo da Execugio;

Il - participagdo em atividades que concorram para o retorno

ao convivio social”.

O trabalho é que reeduca, e se este é o objetivo primordial da
Lei de Execugdo Penal, a Justica cabe facilitar o acesso dos sentenciados a
atividade laboral, ja que ndo é crivel que uma pessoa, ao ficar 24 horas sem

qualquer atividade, possa trazer beneficios a sociedade.

Se o reeducando possui bom comportamento carcerario,
trabalhando poderd meditar melhor sobre sua conduta, preenchendo seu

tempo de forma salutar.
E da doutrina:

“A terceira, porque, para os condenados do regime semi-
aberto, temos sustentando que a LEP néao disciplinou ou
regulou o servico externo e, consequentemente, nao
dispés expressamente sobre quem deva concede-lo. Nio
que ele seja incompativel com o regime semi-aberto. Bem
ao contrario, diz o Codigo Penal, ao fixar as regras desse
regime, que o condenado a ele sujeito fara jus ao trabalhao
externo e a freqiéncia a cursos supletivos

profissionalizantes, de instru¢do de segundo grau ou

(ﬂi:-_i‘.l



Poder Judiciérie

3 gt de Sento Cotaring
N CGlJ
-5 s
= 3 &

ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA
CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

superior (art. 35, § 20). que as regras do artigo 36 e
seguintes atinem com o condenado que cumpre pena em
regime fechado e, nesse sentido, quando comentamos a
Lei de Execucao, sustentamos que para a concessao do
servigo externo aos condenados do regime semi-aberto o
minimo de pena cumprida exigivel ndo seria de 1/6, mas de
110, de acordo com Provimento 1/78, do Conselho
Superior da Magistratura do estado, nesse ponto ainda em
vigor” (José Anténio Paganella Boschi, Execugao Penal, Ed. MP3, 1989,
p. 31).

De igual sorte, dispde os arts. 36 e 37 da LEP:

Art. 36 - O trabalho externo sera admissivel para os presos em
regime fechado somente em servigo ou obras publicas realizadas por 6rgaos
da administragao direta ou indireta, ou entidades privadas, desde gue tomadas
as cautelas contra a fuga e em favor da disciplina.

§ 1% - O limite maximo do ndmero de presos sera de 10% {dez
por cento) do total de empregados na obra.

§ 2° - Cabera ao 6rgdo da administragdo, a entidade ou a
empresa empreileira a remuneracdo desse trabalho.

§ 3% - A prestacgéo de trabalho a entidade privada depende do
consentimento expresso do preso.

Analogo o entendimento exarado pelo dd. Juiz Corregedor
Tdlio José de Moura Pinheiro, conforme parecer no processo CGJ-0127/2001.
O autor analisa a desnecessidade de manifestagdo judicial para os
requerimentos de trabalho externo para presos em regime fechado e a

possibilidade do beneficio para os que cumprem pena em regime semi-aberto:

‘No tocante ao trabalho de presos com condenagdo
transitada em julgado, diz o artigo 36 da Lei 7.210184 - Lej de Execugao Penal
(LEP):
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"0 trabalho externo sera admissivel para os presos em
regime fechado somente em servico ou obras publicas realizados por
orgaos da administracao direta ou indireta, ou entidades privadas, desde
que tomadas as cautelas contra a fuga e em favor da disciplina.

§1° O limite maximo do nimero de presas sera de dez por
cento do total de empregados na obra.

§2“ Cabera ao 6rgao da administragao, a entidade ou a
empresa empreiteira a remuneracao desse trabalho.

§3 A prestacao de trabalha a entidade privada depende do

consentimento expresso do preso”.

“Portanto, ao condenado que cumpre pena em regime fechado
& permitido o trabalho externo somente em servicos ou obras publicas? ou

entidades privadas, neste caso com o consentimento expresso do detento.
“E no tocante ao regime semi-aberto?

"0 festejado JULIO FABRINI MIRABETE, in Execugao Penal -
Comentéarios a Lei 7.210, de 11107/84-, Editora Atlas, 8" Edigdo, 1997, pagina

105, ensina:

"0 condenado que estiver cumprindo a pena em regime

semi-aberta esta sujeito a trabalho em coloénia agricola, industrial ou

estabelecimento similar (art. 35, §1 do CP), sendo admissivel a atribuicio

do trabalho externo, bem como a freqiiéncia a cursos profissionalizantes

(art. 35, §2, do CP). Nada impede que esse trabalho sela prestado a

empresas privadas ou mesmo que tenha carater autbnomo... ao preso que

estiver cumprindo pena em regime fechado somente podera ser atribuido
trabalho externo em servigos ou obras publicas realizadas por 6rgaos da
administracdao direta ou indireta ou entidades privadas, tomadas as

cautelas contra fuga e em favor da disciplina. "(grifei — o grifo & do autor).

“Complementa o renomado autor: "Entende-se como servico
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publico todo aguele que é instituido, mantida e executado pelo Estado,
através de suas instituicées e seus orgaos, com o objetivo de atender aos
seus proprios interesses e de satisfazer as necessidades coletivas. Obras
publicas sdo as que se realizam por iniciativa dos Poderes Publicos, em
beneficio da coletividade, ou seja, todas as construgbes ou todas as
coisas feitas por iniciativa das autoridades publicas para uso publico ou

como um servigo publico.” (mesma pagina).

"Mas persistiria a duvida em relagdo ao regime semi-aberto,
lembrando entretanto o mestre Mirabete: "Ja se tem decidido, porém, que
depende de autorizagdo do juiz da execugdo o trabalho externo quando ©
condenado cumpre pena em regime semi-aberto (RTJ 1201117, RT 6391343 e
JTAERGS 69144)".

“Assim tem se decidido porque:

"O trabalho externa do preso que cumpre a pena no regime
semi-aberto, importa uma progressao vertical. Ele pressupde a saida do
preso do estabelecimento prisional para o trabalho no setor privado sem
vigilancia e sem ter que se preocupar com a questdo da disciplina (...) Se
até a simples saida do preso para visitar parentes etc. esta condicionada
a deliberacgao judicial e o parecer prévio do Ministério Publico, nos exatos
termos dos arts. 122,111, e 123 da Lei de Execugao Penal, com mais forte
razao o trabalho externo, que importa em progressao vertical, depende de
decisao judicial. Assim, no resguardo do sistema progressivo adotado
pela legislagdao em vigor, Impoe-se preservar a jurisdicao da execucao, e
nao restringi-la. Como corolario desta orientagdo, a concessdo e, bem
assim, a revogacgao da trabalho externo ao apenado que cumpre pena em
regime semi-aberto dependem de decisdo judicial, precedida,
evidentemente, da manifestagao do Ministério Publico." (Codigo Penal e

sua Interpretagéo Jurisprudencial, Ed. RT, 2" Edigdo, 1995, p. 456).

‘De tudo que foi dito, conclui-se gue a autorizacdo para
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trabalho externo, em regime fechado compete a dire¢do do estabelecimento
porque o trabalho, nesse caso, é restrito a servigos e ou obras publicas
realizadas por 6rgdos da administracdo direta ou indireta, ou entidades
privadas, desde que tomadas as cautelas contra a fuga e em favor da
disciplina. Ja no regime semi-aberto, onde o trabalho externo pressupbe a
saida sem qualquer vigilancia para trabalho no setor privado, a competéncia &
do juiz, eis que ha uma progressao vertical no resgate da pena.

‘Todavia, a consulta apresenta uma situaga@o concreta que
merece, data vénia, uma solugdo diferenciada. Se no programa da Secretaria
da Justica conhecido como "Caminho Limpo", forem utilizados sentenciados
em regime semi-aberto para a conservacao de rodovias estaduais e federais,
ou seja, apenas em servigos ou obras pulblicas realizadas por orgdos da

administragdo direta ou indireta, ou entidades privadas, com observancia das

cautelas contra a fuga e em favor da disciplina e com o consentimento

expresso do preso, ndo vejo qualquer obice ao deferimento do pleito pela
diregdo do estabelecimento penal. Seria ildgico aquela autoridade poder
autorizar o sentenciado em regime fechado para exercer agueles servigos ou
obras e ndo poder fazé-lo em relagdo aos que estdo em regime semi-aberto,
mormente quando o servigo externo a ser executado € nos mesmos moldes
daguele executado pelos presas em regime fechado. Por isto, a autorizagao do
Juiz so se fara necessdria quando, conforme anteriormente explicitado, o
trabalho externo implicar na saida sem qualquer vigilancia (progressao vertical

no resgate da pena).

"Resta ainda, deliberar sobre o local do trabalho.

"Para o deslinde da quaestio, socorro-me novamente do

Professor Mirabete, o qual, na mesma obra, a folha 108, diz:

"A designagdo do local de trabalho do condenado, ainda que
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esteja submetido ao regime fechado, & guestdo administrativa e nao

jurisdicional. Assim, a disposigdo em aprego, ao contrario do gue se tem
afirmado, ndo & inconstitucional. Nao afasta, alias, a competéncia do juiz da
execucdo ou a fiscalizagdo do Ministério Publico. Concedendo o diretor do
estabelecimento a autorizagdo em desacordo com a lei, & possivel a
instauragao do procedimento judicial por desvio de execugéo.” (grifo nosso —do

autor)”

Julio Fabrini Mirabete, em sua Obra Execugdo Penal (Atlas,
2000, p. 100), assevera:

"0 condenado gue estiver cumprindo a pena em regime semi-
aberto esta sujeito ao trabalho em coldnia agricola, ... Nada impede que este
trabalho seja prestado a empresas privadas ou mesmo que tenha carater
autobnomo”. Mais adiante: “A Unica distingo entre os dois regimes (esta se
referindo ao fechado e semi-aberto), no que tange ao trabalho externo, é a

desnecessidade de vigilancia direta no caso do semi-aberto”.

A jurisprudéncia nao destoa — TJSP — JTJ 193/342 e STJ RHC
8.451-RJ, DJU 30.08.99, p.76. Ainda: RT 639/343 e JTAERGS 69/44.

Ainda:

‘RECURSO DE AGRAVO. INICIO DO CUMPRIMENTO DA
PENA EM REGIME SEMI-ABERTO. AUTORIZACAO PARA
FREQUENTAR CURSO SUPERIOR E MANTER TRABALHO
EXTERNO EM ATIVIDADE PARTICULAR.
DESNECESSIDADE DE CUMPRIMENTO DE 1/6 DA PENA.
REEDUCACAO, RESSOCIALIZAGAO E RAZOABILIDADE.
VIGILANCIA E FISCALIZACAO NECESSARIAS.
RECOLHIMENTO NOTURNO E NAS HORAS VAGAS.
RECURSO MINISTERIAL DESPROVIDO.
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O art. 35, § 2° do Cdédigo Penal, autoriza o preso que
cumpre pena em regime semi-aberto e reline condigoes
pessoais favoraveis, desde o inicio, independentemente do
prévio cumprimento de 1/6 (um sexto) da reprimenda, a
exercer trabalho externo, ainda que em atividade particular,
e freqiientar cursos supletivos profissionalizantes, de
instrucao de segundo grau ou superior, como
instrumentos  produtivos de sua reeducagao e
ressocializacdao, embora se exija, obviamente, a
fiscalizacdo e a vigildncia permanentes das autoridades
prisionais, policiais e judiciarias, além do recalhimento ao
estabelecimento penal, nos momentos em que nao estiver
exercendo tais atividades externas, durante o dia e a noite,
para que o beneficio nao venha a transformar-se em
antecipagao do regime aberto.
S0 se exige o prévio cumprimento de 1/6 (um sexto) da
pena, conforme o art. 37, da Lei de Execugoes Penais,
quando a autorizagao para o trabalho externo, sempre em
atividade publica, deva partir da direcao do
estabelecimento penal, para condenados em regime
fechado.
Nao é razoavel exigir do apenado o cumprimento de 1/6
(um sexto) da pena em regime semi-aberto, para ser
autorizado a exercer trabalho externo elou fregiientar
curso profissionalizante ou de instrucao, se dentro do
mesmo periodo, desde que preencha também os requisitos
subjetivos, adquire direito a progressdo para o regime
aberto, que lhe da inteira liberdade para o exercicio dessas
atividades, sem qualquer vigilancia, consoante a regra do
art. 36, § 1° do Cddigo Penal. Dai a interpretacao mais
favoravel de que o art. 35 § 2° do mesmo Diploma,
autoriza o trabalho externo e a freqiliéncia a cursos desde o

inicio do cumprimento da pena em regime semi-aberto, se

o

A
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o condenado reune condi¢cdes pessoais favoraveis, sob
vigilancia e fiscalizagao.

A proibicao de trabalho externo em atividade privada
alcanga somente o preso em regime fechado, ao qual sé é
admitida a prestagao de servigos publicos” (Recurso de
Agravo n. 2002.013536-0, de Blumenau. Relator: Des. Jaime

Ramos).
Vejamos recente entendimento de nosso Tribunal de Justica:

Recurso de Agravo n. 2002.013536-0, de Blumenau.

Relator: Des. Jaime Ramos.

“RECURSO DE AGRAVO. INICIO DO CUMPRIMENTO DA
PENA EM REGIME SEMI-ABERTO. AUTORIZACAO PARA
FREQUENTAR CURSO SUPERIOR E MANTER TRABALHO
EXTERNO EM ATIVIDADE PARTICULAR.
DESNECESSIDADE DE CUMPRIMENTO DE 1/6 DA PENA.
REEDUCACAO, RESSOCIALIZAGAO E RAZOABILIDADE.
VIGILANCIA E FISCALIZACAO NECESSARIAS.
RECOLHIMENTO NOTURNO E NAS HORAS VAGAS.
RECURSO MINISTERIAL DESPROVIDO.

O art. 35, § 2°, do Codigo Penal, autoriza o preso que
cumpre pena em regime semi-aberto e redne condigoes
pessoais favoraveis, desde o inicio, independentemente do
prévio cumprimento de 1/6 (um sexto) da reprimenda, a
exercer trabalho externo, ainda que em atividade particular,
e freqilientar cursos supletivos profissionalizantes, de
instrucao de segundo grau ou superior, como
instrumentos produtivos de sua reeducacao e
ressocializagdo, embora se exija, obviamente, a
fiscalizacao e a vigilancia permanentes das autoridades
prisionais, policiais e judiciarias, além do recolhimento ao

estabelecimento penal, nos momentos em que nao estiver
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exercendo tais atividades externas, durante o dia e a noite,
para que o beneficio nac venha a transformar-se em
antecipacao do regime aberto.

S6 se exige o prévio cumprimento de 1/6 (um sexto) da
pena, conforme o art. 37, da Lei de Execugdes Penais,
quando a autorizagao para o trabalho externo, sempre em
atividade puablica, deva partir da diregao do
estabelecimento penal, para condenados em regime
fechado.

Nao é razoavel exigir do apenado o cumprimento de 1/6
(um sexto) da pena em regime semi-aberto, para ser
autorizado a exercer trabalho externo el/ou fregiientar
curso profissionalizante ou de instrucdo, se dentro do
mesmo periodo, desde que preencha também os requisitos
subjetivos, adquire direito a progressido para o regime
aberto, que lhe da inteira liberdade para o exercicio dessas
atividades, sem qualquer vigilancia, consoante a regra do
art. 36, § 1°, do Cddigo Penal. Dai a interpretagao mais
favoravel de que o art. 35 § 2° do mesmo Diploma,
autoriza o trabalho externo e a freqiiéncia a cursos desde o
inicio do cumprimento da pena em regime semi-aberto, se
o condenado reune condigoes pessoais favoraveis, sob
vigilancia e fiscalizacao.

A proibicdo de trabalho externo em atividade privada
alcanga somente o preso em regime fechado, ao qual s6 é
admitida a prestacao de servigos publicos”.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo em
Execugao Penal n. 2002.013536-0, da Comarca da Blumenau,
em que e agravante a Justiga, por seu Promotor e agravado
Jorge Gesser:

ACORDAM, em Primeira Camara Criminal, por maioria de

votos unanime, negar provimento ao recurso.
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Ainda:

Recurso de Agravo n. 2008.060348-4, de Ituporanga

Relator: Des. Solon d'Ega Neves

“‘RECURSO DE AGRAVO - CRIME CONTRA A SAUDE
PUBLICA - TRAFICO DE DROGAS - REGIME SEMI-ABERTO
- AUTORIZACAO PARA A REALIZAGAO DE TRABALHO
EXTERNO EM ENTIDADE PRIVADA - POSSIBILIDADE -
APENADA QUE PREENCHE OS REQUISITOS OBJETIVOS E
SUBJETIVOS - CUMPRIMENTO DE 1/6 (UM SEXTO DA
PENA) EM REGIME SEMI-ABERTO E BOM
COMPORTAMENTO - DESNECESSIDADE DE VIGILANCIA
DIRETA - RECURSO PROVIDO.

"A proibicao de ftrabalho externo em atividade privada
alcanga somente o preso em regime fechado, ao qual s6 é
admitida a prestagdo de servigos publicos” (Recurso de
Agravo n. 2002.013536-0, de Blumenau, rel. Des. Jaime
Ramos)”.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de
Agravo n. 2008.060348-4, da comarca de ltuporanga (1° Vara),
em que e recorrente Edite dos Santos Abreu, e recorrida a
Justica, por seu Promotor:

ACORDAM, em Primeira Camara Criminal, por decisdo

unanime, dar provimento ao recurso. Custas legais.

Manter o réu encarcerado, proibindo-o de exercer trabalho

licito podera redundar em prejuizo maior para o mesmo e a propria sociedade.

Como dito acima, outras idéias foram langadas e hoje aplicadas
pelos Juizes que atravessam mais este grave problema — auséncia de

condicGes para o correto cumprimento da reprimenda no regime semi-aberto.

=

-
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Por outro lado, pretendemos implementar em Santa Catarina o
Forum Estadual de Juizes com atribuigdo na execucdo penal. Dentre os
objetivos do férum esta o de normatizar e padronizar agées, facilitando o arduo
trabalho de quem labuta nessa area. Uma das questfes que serdo abordadas,
e gue provavelmente possa a ser transformada em enunciado, & exatamente a

questao do trabalho externo para apenados no regime semi-aberto,

Posto isto e, considerando que as regras baixadas ndo ferem
qualquer disposigao legal ou administrativa inerente a espécie, OPINQ pelo

arquivamento do presente, oficiando-se ao Julzo com copia.

OPINO, ainda, haja vista a relevancia da matéria e como forma
de homenagear o Colega Carlos Roberto da Silva, pelo brilhante trabalho que
vem exercendo em sua Unidade Jurisdicional, seja expedida circular a todos os

juizes com atuagdo no crime, para que possam ter ciéncia da matéria ventilada.

E o parecer, que submeto a elevada consideragéo de Vossa

Exceléncia.

Capital de Santa Catarina, 25/05/09,

———— i ] P
- Jalio César F:r:e@a Melo
o Juiz Corregedor

S
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Processo CGJ n. 0363/2009

CONCLUSAO

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de 2009, fago estes
autos conclusos ao Excelentissimo Senhor Desembargador José T
Santos, Corregedor-Geral da Justica, de que fago este termo. Eu, .0
Quaresma Butter, Secretaria da Corregedoria-Geral da Justica, o subsgrevi,

DECISAQ/DESPACHO

1. Acolho os fundamentos e a conclusdo do parecer do Juiz-
Corregedor Julio César Machado Ferreira de Melo (fls. 08/19).

2. Expega-se Circular aos Juizes com competéncia criminal

2. Cientificado o interessado, por oficio arquivem-se 0s autos.

Florianopolis, 1° de junho de 2009. “

=

e I'--J,: ¥ ~ v
Des;ﬂbargador José Trindade dos Santos
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA
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Comarca de Itajai

3" Vara Criminal

PORTARIA N. 04/2009

Dispée sobre o trabalho extramuros dos reeducandos que
cumprem pena no regime semiaberto.

O Excelentissimo Senhor Doutor CARLOS
ROBERTO DA SILVA, Juiz de Direito Titular da
32 Vara Criminal de Itajai, no uso de suas
atribuicbes de Juiz Corregedor do Presidio
Regional de Itajai, objetivando bem exercer a
fiscalizagao que Ihe compete,

CONSIDERANDO que o trabalho dignifica o ser
humano e constitui direito do preso que cumpre pena no regime
semiaberto, conforme inciso Il do art. 1° da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, artigos 28, 29 e 37 e incisos |l e IV do art. 41, todos
da Lei de Execucdo Penal, § 2° do art. 35 e art. 39, ambos do Codigo
Penal,

CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia
de serem estabelecidos critérios minimos para a concessao do trabalho
externo aqueles que cumprem pena no regime semiaberto, no intuito de
assegurar os direitos individuais do preso e, ao mesmo tempo, 0s
interesses sociais:

CONSIDERANDO que a doutrina criminal patria
converge no sentido da possibilidade do trabalho externo em obras
publicas ou privadas, mesmo que sem vigilancia direta do Estado, aos
apenados em regime semiaberto, desde que satisfeitos os requisitos
objetivos e subjetivos encartados na Lei n. 7.210/84.
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RESOLVE:

Art. 1°: Estabelecer, para o deferimento do
pedido de trabalho externo, o cumprimento minimo de 1/6 da pena; o
gozo anterior de, no minimo, 3 saidas temporarias sem registros
desabonadores de conduta e, ainda, que reste ao reeducando até 1 ano
para progredir ao regime aberto, como alguns dos requisitos objetivos,
bem como a aptidao, disciplina e responsabilidade como condi¢bes
subjetivas sem as quais ndo sera autorizada a prestagao de servicos
extramuros pelos reeducandos que cumprem pena no regime
semiaberto.

Art. 2°: A sociedade empresarial empregadora
devera, sem prejuizo do disposto acima, atender aos seguintes
requisitos:

§ 1° Estar regularmente constituida e
regularizada no(s) érgao(s) publico(s) competente(s).

§ 2°: Possuir, em seu quadro, no minimo 10 (dez)
funcionarios em atividade no setor onde o servigo serd prestado pelo
reeducando.

§ 3° O reeducando nao podera ter relagao de
parentesco (até o 3° grau civil na linha colateral, inclusive) ou afinidade
com o administrador ou pessoa que exerga, ainda que transitoriamente,
funcbes de administracdo ou geréncia da sociedade empresarial
empregadora.

Paragrafo unico: Para fins de comprovacao do
requisito do § 3°, o reeducando devera apresentar declaragdo com firma
reconhecida pelos socios, administradores ef/ou gerentes das
sociedades empresariais.

Art. 3% Constituem obrigacées do reeducando,
sem prejuizo das demais:

§ 1° Deslocar-se diretamente do Presidio ao
local da prestagéo de servigo e deste aquele, sem qualquer espécie de
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desvio de percurso ou parada.

§ 2° Retornar imediatamente ao Presidio caso
seja dispensado antes do término da jornada de trabalho.

§ 3% Dedicar-se integralmente no horario em que
esta ausente do Presidio a atividade laboral a que esta autorizado,
estritamente no local de trabalho, ficando vedada qualquer saida, ainda
que esporadica, ou contatos com terceiros, por qualquer meio.

Paragrafo unico: A inobservancia do disposto
nos paragrafos anteriores implicara a revogacdo Iimediata da
autorizagao.

Art. 4°. Sao obrigagbes do empregador, sem
prejuizo das demais:

§ 1°: Cumprir a legislagao trabalhista.

§ 2°: Comunicar ao Juizo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer alteracdo de enderego
do local da prestacdo de servico, dispensa do trabalho, concessao de
férias ou qualquer tipo de licenga ao reeducando.

§ 3°: Comunicar ao Juizo qualquer falta, atraso,
saida antecipada ou outra intercorréncia relativa ao exercicio do
trabalho pelo reeducando, no maximo até 48 (quarenta e oito) horas
apos o ocorrido.

§ 4°: Apresentar mensalmente no Cartorio, para
fins de juntada no PEC do reeducando, copia legivel e auténtica do
controle de ponto e seu contra-cheque.

§ 5° Impedir que o reeducando receba visitas
durante o expediente, bem como se comunique por telefone, movel ou
fixo, ou por qualquer outro meio, sobre assuntos ndo relacionados a
prestagao do servigo, devendo ser comunicado ao Juizo tal ocorréncia
na forma dos paragrafos anteriores.
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Art. 5°: Conclusos os autos com o pedido de
trabalho externo, verificado o preenchimento das condicbes da presente
Portaria pelo Juizo, sera designada audiéncia com o fim de ouvir o
apenado e os representantes legais da sociedade empresarial
empregadora, ocasido na qual sera assumido o compromisso de
cumprir as condigdes impostas a concessao da autorizagao, advertindo-
se-lhes que o ndo cumprimento de qualquer condigdo importara na
imediata revogacgao da autorizagao.

Art. 6% A comprovacdo dos requisitos
mencionados nos artigos 1° e 2° desta Portaria devera constar do
pedido de trabalho externo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Publique-se.

Afixe-se no local de costume.

Encaminhe-se copia da presente Portaria a
Corregedoria-Geral de Justica, ao Ministério Publico, a Ordem dos

Advogados do Brasil — Subsegao Itajai/SC - e a Administragdo do
Presidio Regional de Itajai.

Itajai (SC), 17 de abril de 2009.

Carlos Roberto da Silva
Juiz de Direito
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